« ’ FACULTAD DE TEOLOGIA

EVALUACION Y MEJORA DE LA Version:
Cadigo: P-4.1 CALIDAD DE LA ENSENANZAY | '™
EL PROFESORADO '

ENCUESTA DE OPINION DE LOS/AS ESTUDIANTES SOBRE LA LABOR DOCENTE DEL
PROFESORADO
(PROGRAMA DOCENTIA-ANDALUCIA)

Edad:  [J<19;[] 20-21[] 22-297] 24-2[] 25

Sexo: [J Hombre [ Mujer

Curso mas alto en el que estds matriculado/a:  [119; []2¢; [[13¢; [J4°
Curso més bajo en el que estas matriculado/a:  []1¢; []2¢; [13¢; [J4°
Veces que te has matriculado en esta asignatura:[]1; [12; [13; 1’3
Veces que te has examinado en esta asignatura: []0; [J1; [12; [13;[]3

La asignatura me interesa: [ Nada [] Algo [] Bastante [ Mucho
Asisto a clase: [JNada [ Algo [ Bastante [J Mucho
Hago uso de las tutorias: [INada [ Algo [ Bastante 1 Mucho
Grado de dificultad de esta asignatura[] Bajo [ Medio O Alto [J Muy alto
Calificacion esperada: [NP;  [JSuspenso; []Aprobado; [] Notable; []Sobres; []M.H.

A continuacidn se presenta una serie de cuestiones relativas a la docencia en esta asignatura. Tu colaboracién es
necesaria y consiste en sefialar en la escala de respuesta tu grado de acuerdo con cada una de las afirmaciones, teniendo
en cuenta que “1” significa “totalmente en desacuerdo” y “5” “totalmente de acuerdo”. Si el enunciado no procede o no
tienes suficiente informacion, marca la opcion NS/NC. En nombre de la Facultad de Teologia A.D. te damos las gracias por
tu participacion.

PLANIFICACION DOCENTE

PLANIFICIACION DE LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Disefio de los Programas/Guia de la Asignatura

1.  El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o

programa de la asignatura (objetivos, actividades, contenidos del temario, 1 2 3 4 5 NS/NC
metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion, ...)

DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Cumplimiento de las obligaciones docentes (del encargo docente)

2. Imparte las clases en el horario fijado 1 2 3 4 5 | NS/NC

3.  Asiste regularmente a clase 1 2 3 4 5 NS/NC

4. Cumple adecuadamente su labor de tutoria (presencial o virtual) 1 2 3 4 5 | NS/NC
Cumplimiento de la Planificacion

5. Se ajusta a la planificacion de la asignatura 1 2 3 4 5 | NS/NC

6. Se han coordinado las actividades tedricas y practicas previstas 1 2 3 4 5 | NS/NC

7. Se ajusta a los sistemas de evaluacion especificas en la guia docente/programa de
la asignatura
8. La bibliografia y otras fuentes de informacion recomendadas en el programa son
utiles para el aprendizaje de la asignatura
Metodologia Docente
9. El/la profesor/a organiza bien las actividades que se realizan en clase 1 2 3 4 5 NS/NC
10. Utiliza recursos didacticos (pizarra, trasparencias, medios audiovisuales, material

1 2 3 4 5| NS/NC

1 2 3 4 5| NS/NC

de apoyo en red virtual, etc.) que facilitan el aprendizaje 1.2 3 4 5| Ns/NC
Competencias Docentes desarrolladas por el/la Profesor/a
11. Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 1 2 3 4 5 | NS/NC
12. Seinteresa por el grado de comprension de sus explicaciones 1 2 3 4 5 | NS/NC
13. Expone ejemplos en los que se ponen en practica los contenidos de la asignatura 1 2 3 4 5 | NS/NC
14. Explica los contenidos con seguridad 1 2 3 4 5 | NS/NC
15. Resuelve las dudas que se le plantean 1 2 3 4 5 | NS/NC
16. Fomenta un clima de trabajo y participacion 1 2 3 4 5 | NS/NC
17. Propicia una comunicacion fluida y espontanea 1 2 3 4 5 | NS/NC
18. Motiva a los/las estudiantes para que se interesen por la asignatura 1 2 3 4 5 | NS/NC
19. Es respetuoso/a en el trato con los/las estudiantes 1 2 3 4 5 | NS/NC
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
Sistema de Evaluacion
20. Tengo claro lo que se me a va exigir para superar esta asignatura 1 2 3 4 5 NS/NC
21. Los criterios y sistemas de evaluacion me parecen adecuados 1 2 3 4 5 | NS/NC
RESULTADOS
Eficacia

22. Llas actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,
etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura
Satisfaccion de los/las estudiantes
23. Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 1 2 3 4 5 | NS/NC

1 2 3 4 5 | NS/NC
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